Organisatie \J{

Fase 1

Voorbereidende fase: persoonlijke ontwikkeling en een stevige teambasis

Vakmanschap

Middelen

Partnerschap

Leerling Professional Meester
Fase 2 | Ruimte voor Ontwikkelen van Mogelijkheden Door een
vakmanschap meesterschap verkennen Rode bril
= P M L R M L k= M L P M
Leerling Professional Meester
Fase 3 | Leefleerpleinen Kwaliteit borgen in Uitproberen en Nieuwe verbindingen
vaormen handelen ordenen maken
L P M L R M L P M L P M
Leerling Professional Meester
Fase 4 | Mens- en wereld- Zelf ontwerpen, Divers en uitdagend Ontwikkelingsgericht
gericht onderwijs op uitvoeren en inrichten partnerschap
maat evalueren
L P M
Leerling Professional Meester
Fase 5 | Herkenbare ritmes, Van en met elkaar leder is

routines en rituelen

L P M

leren

verantwoordelijk

spreken

Leerling

Professional

Meester

Fase 6

Afsluitende fase: nieuwe balans




